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소개 

본 툴킷의 목적 

로스앤젤레스 카운티1 의 영유아 보육에 대한 중요하고 오랜 요구와 캘리포니아의 전환기 유치원 

확대는 보육 제공자가 영유아를 위한 서비스를 확대할 수 있는 중요한 기회를 제공합니다. 

2022년 영유아 보육 및 교육(ECE) 필요성 평가에 따르면, 로스앤젤레스 카운티에는 484,000명 

이상의 영유아가 거주하고 있으며, 보육 센터와 가정 보육 자택을 통해 24개월 미만 아동의 4%

에게만 서비스를 제공할 수 있는 허가 수용 인원을 확보하고 있습니다. 

제공되는 정보는 로스앤젤레스 카운티2 의 가정 기반 보육원 및 지역사회 기반 보육 센터 

제공자에게 영유아 보육 서비스 확대와 관련된 7가지 주요 고려 사항에 대한 정보를 

제공하는 사용자 친화적인 툴킷(이하 "툴킷")으로 설계되었습니다: 

1 면허증 

2 비율: 보육 제공자 및 아동 교사

3 보육 교사 자격

4 장비 

5 물리적 공간의 변경 사항 

6 재정적 사업 모델 

7 가족에 대한 지원 

본 툴킷 사용법 

이 툴킷은 온라인과 영어 및 스페인어로 제공됩니다. 이 툴킷은 2024년 3월에 발행되었으며

영유아를 위한 보육 서비스 확대와 관련된 정보를 제공합니다. 툴킷의 마지막에는 관련 지

역사회 허가 관리부(CCLD) 규정, 툴킷에 언급된 기관 및 단체의 연락처 정보, 재무 사업 모

델 자원이 포함된 자원 디렉토리가 있습니다. 

보육 제공자는 이 툴킷을 참고 자료로 사용할 수 있지만, 이 툴킷의 정보는 시간이 지남에 

따라 변경될 수 있으므로 특정 보육 프로그램에 적용되는 규정을 확인하는 것이 좋습니다. 

1 현재 ECE 시스템은 보조금 지원을 받을 수 있는 만 3세 이하의 영유아를 둔 가정의 13%만 수용할 수 있습니다. 로스앤젤레스 카운티 보육 

계획 위원회, 로스앤젤레스 카운티 2017 요구 사항 평가 기술 보고서. (2017), https://childcare.lacounty.gov/wp-

content/uploads/2018/11/TechRptState201711July18.pdf (마지막 방문 2023년 8월 1일). 

2 이 툴킷은 학군에서 운영 중이거나 취학 연령 아동 보육을 제공하도록 허가된 보육 센터 프로그램에는 적합하지 않습니다. 페이지 5 
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전환기 유치원의 확장 

전환기 유치원이란 무엇인가요? 

2021년 개빈 뉴섬 주지사는 캘리포니아에서 유치원을 운영하는 모든 학군이 연령에 

맞는 아동이 다닐 수 있는 과도기 유치원(TK) 프로그램도 제공하도록 하는 법안에 

서명했습니다. 2025-2026년, 지역 교육 기관(LEA)은 다음을 수행해야 합니다:

TK는 해당 학년 9월 1일까지 4번째 생일을 맞이하는 모든 

어린이에게 제공됩니다.3

TK는 K-12 공립학교 시스템의 일부이며 2년제 유치원 

프로그램의 첫 해로, TK를 가르칠 수 있는 적절한 자격증을 

소지한 교육자가 가르쳐야 합니다.4 TK는 최소 3시간의 교육 

시간이 필요합니다.5 TK 등록은 선택 사항입니다.6

보육 프로그램에 미칠 수 있는 영향과 기회 

TK가 계속 확대됨에 따라 3~4세 아동을 대상으로 하는 보육 프로그램은 많은 아동이 TK에 

등록하기 위해 프로그램을 떠나면서 등록자 수가 감소할 가능성이 높습니다. 이로 인해 보육 

서비스 제공자는 빈 보육 공간을 채우고 영유아를 위한 보육 서비스를 확대하여 필수적인 

수요를 충족할 수 있는 기회를 얻을 수 있습니다. 

3 캘리포니아 교육부, 보편 유아원 FAQ (2022), 

https://www.cde.ca.gov/ci/gs/em/kinderfaq.asp#what-is-transitional-kindergarten-tk-updated-26-september-2022 (마지막 방문일 2023년 8월 1일). 

4 캘리포니아 교육부, 전환기 유치원(TK) 프로그램 정보(2022), https://www.cde.ca.gov/ci/gs/em/kinderfaq.asp 

#how-are-transitional-kindergarten-tk-programs-diferent-than-preschool-or-other-child-development-programs-ofered-by-local-education-agencies-leas-for-three- and-four-

year-old-children-updated-27-may-2022 (마지막 방문일 2023년 8월 1일). 

5 캘리포니아 교육부, 수업 시간 및 전환기 유치원(TK) (2022), https://www.cde.ca.gov/fg/aa/pa/tkfiscalfaq.asp#is-there-a-specific-number-of-instructional-minutes- required-for-

transitional-kindergarten-tk-posted-19-dec-2022 (마지막 방문일 2023년 8월 1일). 

6 캘리포니아 교육부, 기금 및 보고 정보 (2022), 

https://www.cde.ca.gov/ci/gs/em/kinderfaq.asp#must-children-attend-transitional-kindergarten-tk-updated-26-september-2022 (마지막 방문일 2023년 8월 1일). 
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정의, 정부 기관, 핵심 자원 및 규정 

지역사회 허가 관리부 정의

지원 제공자7: 가정 어린이집에서 근무하는 만 14세 이상의 사람으로, 가정 

어린이집 운영 시간 동안 주로 어린이를 돌보는 일에 종사하는 사람입니다. 

보육 센터8: 그룹 환경에서 아동(18세 미만)에게 하루 24시간 미만의 비의료적 치료 및 감독을 

제공하는 가정 보육원을 제외한 모든 규모의 보육 시설입니다. 

보육 면허증9: 개인이 캘리포니아에서 가정 기반 보육원 또는 보육 센터를 운영할 수 있도록 캘

리포니아 사회복지부 지역사회 허가 관리부에서 발급하는 면허증입니다.

보육 제공자10: 캘리포니아 사회복지부 지역사회 허가 관리부 규정에 따라 승인된 대로 아동에

게 돌봄을 제공하는 모든 사람으로, 면허 소지자 소유자, 보조 보육교사 또는 성인 대리인이 포

함됩니다. 

가정 보육 자택11: 부모 또는 보호자가 없는 동안 보육 제공자의 가정에서 14명 이하의 아동을 

대상으로 하루 24시간 미만의 기간 동안 정기적으로 돌봄, 보호 및 감독을 제공하는 시설로, 

대형 가정 기반 보육원 또는 소규모 가정 기반 보육원 중 하나입니다. 자택에는 아파트, 콘도, 

타운홈, 단독 주택이 포함됩니다. 

영아12: 2세까지의 아동입니다. 

대형 가정 기반 보육원13: 가정에 거주하는 10세 미만 아동을 포함하여 9~14명의 아동을 돌보

고 보호하고 감독하는 시설입니다. 가구에는 아파트, 콘도, 타운홈, 단독 주택이 포함됩니다.

플레이 야드14: 미국 소비자제품  안전위원회에서 금지하거나 리콜하지 않은 방충방 또는 패브

릭 덧면이 들어간 사각 봉쇄형 공간입니다.

7 캘리포니아 법규 제 22, § 102352(a)(3) (2009). 

8 캘리포니아 건강 및 안전법 § 1596.76 (Deering 2023). 

9 캘. 법규 제 22, § 101152(l)(2) (2009). 

10 참고: § 102352(p)(3). 

11 캘. 건강 및 안전법 § 1596.78(a) (Deering 2023). 

12 캘. 캘리포니아 법규 제 22, § 101152(i)(1) (2009) 및 § 102352(i) (2009). 

13 캘. 건강 및 안전법 § 1596.78(b) (Deering 2023). 

14 캘. 법규 제 22, § 102352(p)(2) (2009). 

페이지 7 

정
의

, 정
부

 기
관

, 주
요

 리
소

스
 및

 규
정

 
목

차
 

소
개

 
가

정
 기

반
 보

육
원

보
육

_b
o
o
km

ark5 센
터

 
자

원
 디

렉
토

리
 

Korean 

 



정의, 정부 기관, 핵심 자원 및 규정 

지역사회 허가 관리부 정의 (다음으로 계속)

유치원생15: 영아 보육 센터 또는 취학 연령 아동 보육 센터에 등록되어 있지 않은 아동. 

취학 연령 아동16: 다음 중 하나를 충족하는 모든 아동: 

(A) 초등학교 1학년 이상에 입학했거나, (B) TK/유치원 이상에 등록한 아동에게만돌봄과

감독을 제공하는 보육 프로그램에재학 중입니다. 

소규모 가정 기반 보육원17: 가정에 거주하는 10세 미만 아동을 포함하여 8명 또는 

그 이하의 아동을 돌보고, 보호하고, 감독하는 시설입니다. 자택에는 아파트, 콘도, 타운

홈, 단독 주택이 포함됩니다. 

유아18: 생후 18~36개월 사이의 어린이. 

전환기 유치원19: 연령 및 발달에 적합한 수정된 유치원 커리큘럼을 사용하는 2년제 유치

원 프로그램의 첫 해입니다. 

15 캘. 건강 및 안전법 § 1597.059(b) (Deering 2023). 

16 캘. 법규 제 22, § 101152(s)(2) (2009). 

17 캘. 건강 및 안전법 § 1596.78(c) (Deering 2023). 

18 캘. 법규 제 22, § 101216.4 (2009). 

19 캘리포니아 교육부, 보편 유아원 FAQ (2022), https://www.cde.ca.gov/ci/gs/em/kinderfaq.asp#what-is-

transitional-kindergarten-tk-updated-26-september-2022 

(최종 방문일 2023년 8월 1일); 캘리포니아 교육부, 전환기 유치원 (TK) 프로그램 정보 (2022), 

https://www.cde.ca.gov/ci/gs/em/kinderfaq.asp#what-is-upk-and-how-is-it-related-to-universal-transitional-kindergarten-utk-updated-27-

may-2022, (최종 방문일 2023년 8월 1일). 
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정의, 정부 기관, 핵심 자원 및 규정 

정부 기관 

1. 캘리포니아 사회복지부, 지역사회 허가 관리부 (CCLD)

지역사회 관리 허가부는 보육 아동의 건강과 안전을 보장합니다. CCLD는 모

든 가정 보육 시설과 보육 센터를 포함한 모든 보육 시설에 대한 보육면허를

발급합니다. CCLD는 시설 모니터링, 기술 지원 제공, 제공자, 부모 및 보육

공동체와의 파트너십 구축을 통해 허가된 시설이 확립된 건강 및 안전기준

을 충족하는지 확인함으로써 보육 아동에게 예방, 보호 및 양질의 서비스를

제공하기 위해 노력합니다.

2. 로스앤젤레스 카운티 소비자 비즈니스 보호국 (DCBA)

로스앤젤레스 카운티 소비자 비즈니스 보호국은 소비자, 기업 및 지역사회에

교육, 변호 및 불만 해결 서비스를 제공합니다. DCBA는 중소기업을 정부 계

약 기회와 연결하고 지역 중소기업을 인증합니다. DCBA의 중소기업 컨시어

지 서비스는 로스앤젤레스 카운티에서 성공적인 소기업을 시작하는 기업가

를 돕기 위한 원스톱 서비스 제공처입니다.

3. 로스앤젤레스 카운티 경제기회부 (DEO)

로스앤젤레스 카운티 경제기회부는 무료로 워크숍, 법률 지원 추천, 보조

금 기회 등을 포함하여 주민들이 소규모비즈니스를 시작하고, 시작하고,

인증하는 데 도움이 되는 맞춤형 1:1 개별상담을 제공합니다.

4. 로스앤젤레스 카운티 소방부 (소방부)

로스앤젤레스 카운티 소방부는 보육 시설을 평가하여 화재 안전 기준을 준수하고

생명, 환경 및 재산을 위협하는 위험 조건을 제거하기 위해 보육 시설의 내부(예:

집과 차고) 및 외부(예: 조경)를 깨끗하고 청결하게 유지하는 등 보육 시설을

평가합니다.
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정의, 정부 기관, 핵심 자원 및 규정 

정부 기관 (계속됨)

5. 로스앤젤레스 카운티 공중보건부, 영유아 보육 및 교육 발전 사무소 (OAECE)

영유아 보육 및 교육 발전 사무소는 영유아 보육 및 교육 프로그램의 가용성, 품질 및 접

근성을 개선하기 위한 정책 권장 사항을 수립하고, 계획을 촉진하며, 다양한 서비스를 제

공합니다. OAECE는 정보에 입각한 부모의 영유아 보육 및 교육 서비스선택과 해당 서비

스에 대한 부모의 의미 있는 참여를 촉진하기 위한 노력을지원합니다. 마지막으로

OAECE는 여러 분야에 걸쳐 가족에게 필요한 구체적인 지원에 대한 접근성을 높이기 위

해 노력하고 있습니다.

6. 로스앤젤레스 카운티 공공사업부, 건축물 및 안전 부서 (건축물 및 안전)

로스앤젤레스 카운티 건축물 및 안전 부서는 안전한 건물 설계, 시공, 완공된 건물프로젝

트 승인 및 법규 시행을 보장하는 서비스를 제공합니다. 건축물 및 안전서비스에는 건축

허가 발급, 카운티의 건축법 및 규정 시행을 통한 개인 또는 공공 소유건물 및 구조물의

설계, 건설, 설치, 철거 및 유지 관리 검토 및 모니터링이 포함됩니다. 건축물 및 안전 부

서에서는 로스앤젤레스 카운티의 비통합 지역과 다음 도시에 서비스를 제공합니다: 아르

테시아, 카슨, 세리토스, 인더스트리, 어윈데일, 라 카나다 플린트리지,레이크우드, 라 미라

다, 론데일, 로미타, 롤링힐스, 롤링힐스 에스테이트, 산타페 스프링스 및 웨스트레이크 빌

리지.

7. 로스앤젤레스 카운티 지역 계획부 (지역 계획부) 로스앤젤레스 카운티 지역 계획부는 로

스앤젤레스 카운티의 비통합 지역에 대한 모든 토지 사용 계획 기능을 수행합니다. 지역

계획의 서비스에는 장기 계획, 토지 개발, 토지 개발 상담, 프로젝트/사례 접수 및 처리,

환경 검토, 로스앤젤레스 카운티 내 각 비통합지역사회에 대한 구역법 시행 등이 포함됩

니다.

8.  미국 중소기업 협회, 중소기업 개발 센터 (SBDC)

중소기업 개발 센터는 중소기업관리청과 협력하여 창업 및 기존 사업 확장을 지원하기

위한 정보 도구를 개발하고 제공하는 등 중소기업을 위한 상담 및 교육을 제공합니다.
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핵심 자원 

1. 일반 보육 자원

a. 캘리포니아 보육 자원 및 추천 네트워크는 보육 제공자가 주의 보육 요구를이해

하고, 기업 및 정부와의 파트너십을 개발하며, 변화하는 경제, 사회 및 가족의 요

구에 대응할 수 있도록 지원합니다. 로스앤젤레스 카운티를 포함한 캘리포니아의 

모든 58개 카운티에 자원 및 소개 기관이 있으며, 이러한 서비스는모든 부모와 

보육 제공자가 무료로 이용할 수 있습니다.

b. 로스앤젤레스 보육 연합 (CCALA)은 연합이라고도 불리며 지역 차원에서지역사회

에 봉사하는 10개의 기관으로 구성된 독특하고 중요한 파트너십입니다. 1997년

에 설립된 연합 기관은 로스앤젤레스 카운티 전역의 수천 가정과 보육서비스 제

공업체에 서비스를 제공합니다. 보육 서비스 제공자는 CCALA 웹사이트를 통해 

지역 자원 및 소개 및 대체 결제 기관과 연결할 수 있습니다.

2.  재정 계획 자원: 해당 자원들은 이 툴킷의 끝부분에 있는 자원 디렉토리를 참조하세요.

보육 

법률 센터 

3. 법률 기관 – 무료

a. 보육 법률 센터는 입법, 옹호 및 소송을 통해 저소득층 가정을 위한 보육 서비스확

대, 가정 보육 제공자의 공평한 임금, 장애 아동의 권리 증진에 중점을 두고 있습니

다. 보육 법률 센터에서는 보육 서비스제공자에게 리소스 가이드와 무료 법률 자문

을 제공합니다.

b. 공공 법률 상담 기관은 미국 최대의 무료 법률 서비스 제공 기관으로, 혁신적인 법률

모델을 활용하여 저소득층과 유색인종 공동체의 정의, 희망, 기회를 증진하는 데 힘

쓰고 있습니다. 공공 법률 상담 기관의 유아 보육 및 교육 법률 부서는 LA 카운티에

서 보육 서비스 제공업체를 위한 무료 법률 서비스를 제공하는 유일한기관입니다.

이 프로그램의 목표는 제공자가 보육 프로그램을 개설하고 운영하는 데 있어 장벽을

극복하도록 지원함으로써 로스앤젤레스 카운티에서 양질의 영유아 보육 및 교육 공

급을 유지하고 늘리는 것입니다.
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정의, 정부 기관, 핵심 자원 및 규정 

규제 

1. 캘리포니아

a. 캘리포니아 규정집 제22조, 제12절, 제1장(보육 센터) 또는 제3장(가정 기

반 보육원). 캘리포니아 사회복지부 지역사회 관리 허가부는 위의 규정을

시행하여 허가된 보육 센터 및 가정 보육 자택20 에 대한 감독을 담당합니

다. 이 규정은 보육 면허를 취득하고 유지하기 위해 가정 보육자택 및 보

육 센터가 준수해야 하는 지역사회 관리 허가부의 규칙을 간략하게 설명

합니다.21 

2. 로스앤젤레스 카운티

로스앤젤레스 카운티의 보육 시설 개발 및 개조에 적용되는 규정에 대

한 자세한 내용은 모두를 위한 보육: 로스앤젤레스 카운티의 영유아 보

육 및 교육 시설 개발 및 개조 방법을 참조하세요.

20 캘리포니아 사회복지부, 보육 면허증 (2023), https://www.cdss.ca.gov/inforesources/child-care-licensing (2023년 8월 1일 마지막 접속). 

21 캘리포니아 사회복지부, 법 및 규정 (2023), https://www.cdss.ca.gov/inforesources/child-care-licensing (2023년 8월 1일 마지막 접속). 
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가정 보육 시설 

영유아 돌봄 서비스 확장을 위한 고려 사항

이 부분에서는 가정 보육 제공자에게 영유아를 위한 보육 서비스 확대와 관련된 7가지

핵심 고려 사항에 대한 정보를 제공합니다. 이러한 고려 사항에는 다음이 포함됩니다:

면허증 

7가지 핵심 고려 사항 

면허증 

비율: 보육 제공자 

직원 자격 

장비 

물리적 공간의 변경사항 

금융 비즈니스 모델 

가족을 위한 봉사 활동 

이 섹션에서는 연령대 및 수용 인원에 대한 허가 요건에 대해 설명합니다.

영유아를 위한 보육 서비스 확대를 고려 중인 보육 제공자는 다음과 같은 

변경을 하고자 하는 경우 CCLD에 알리고 승인을 받아야 할 수 있습니다: 

서비스 대상 아동의 연령대. 

보육시설의 인가 정원22 (보육시설이 수용할 수 있는 최대 아동 수) 늘리기 

22 캘. 법규 제 22, § 102352(c)(2) (2009). 
페이지 15 
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가정 보육 시설 

면허증 (계속) 

새로운 연령대 서비스 및 허가 수용 인원 증가를 위한 CCLD 

규정 

새로운 연령대 서비스 

가정 보육 자택이 인가 정원을 초과하지 않고 보육 유아 인원을 추가하는 등 새로운 

연령 그룹에 서비스를 제공하려는 경우, 새로운 보육 면허증이 필요하지 않으며 

제공자는 새로운 연령 그룹에 서비스를 제공한다고 CCLD에 알릴 필요가 없습니다. 

더 많은 영아/유아 대상 서비스 

소규모 가정 기반 보육원서 새로운 연령대를 추가하여 허가 수용 인원보다 더 수용하려는 

경우 보육 제공자는 대형 가정 기반 보육원로 확장해야 합니다. 대형 가정 기반 보육원이 

되려면 보육 제공자는 LIC 279 양식을 CCLD에 제출하고 신청 유형에서 "수용 인원 변

경"(Capacity Change)을 선택해야 합니다. 

예를 들어, 아동 6명의 보육 인가를 받은 소규모 가정 보육 제공자가 3명의 유아를 추가로 

보육하려하면 이는 보육 자택의 허가 수용 인원을 초과하는 것입니다. 소규모 가정 기반 

보육 제공자가 추가로 3명의 유아에게 서비스를 제공하려면 LIC 279 양식을 제출하여 대

형 가정 기반 보육원으로 수용 인원을 확대해야 합니다.

수용 인원 변경 수수료는 $25입니다. 대형 가정 기반 보육원 허가를 취득하려면 보육 제

공자가 인가된 소규모 가정 기반 보육원에서 1년 이상 근무한 경력 또는 인가된 보육 센

터에서 관리자, 원장 또는 교사로서 1년 이상 근무한 경력이 있다는 증빙 자료를 제출해야 

한다는 점에 유의하세요.23 대형 가정 기반 보육 제공자는 소규모 가정 기반 보육 제공자보

다 더 높은 연간 인가 비용을 지불해야 합니다(현재 연간 140달러, 소규모 가정 기반 보육

원의 경우 연간 73달러).24

임대 주택에서 보육 제공 

임대 주택에서 보육을 제공하는 보육 제공자는 임대인에게 소규모 가정 기반 보육원에서 

대형 가정 기반 보육원으로 변경되었음을 알려야 합니다. 소규모 가정 기반 보육원 허가

를 

받아 6명 이상 8명 이하의 어린이를 돌보거나 대형 가정 기반 보육원 허가를 받아 12명 

이상 14명 이하의 어린이를 돌보는 경우에도 집주인의 허가를 받아야 합니다.25

23 id. § 102369(b)(5) 참조. 

24 캘. 건강안전법 § 1596.803(a)(1) (Deering 2023) 및 1596.803(b)(1)(C) (Deering 2023). 

25 캘. 법규 제 22조, § 102417(q) (2009). 페이지 16 
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가정 보육 시설 

비율: 보육 제공자

이 섹션에서는 가정 보육 시설의 CCLD 아동 대 제공자26  비율 요건에 대해 설명합니다.

가정 기반 보육원의 아동 대 제공자 비율은 가정 기반 보육원에 있는 아동의 수와 연령

에 따라 결정됩니다. 

소규모 가정 기반 보육원에서 보육 제공자 1명의 경우:

최대 6명의 

아동을 돌보는 

보육 제공자 1명 

최대 8명의 

아동을 돌보는 

보육 제공자 1명 

최대 영아 4명 

최대 영아 3명, 만 2세 이상 

어린이 3명 

최대 영아 2명 

TK/K/초등학교에 등록/재학 중인 

최소 자녀 1명 이상 

어린이 1명 

만 6세 이상 

보육 시설에 다른 아동이 없는 상태에서 

최대 수용 아동은 4명까지 입니다27

또는 

최대 아동 6명까지

영아가 3명 이하인 경우 

그리고 나머지 3명의 아동이 2세 이상인 경우

최대 아동 8명: 아동 중 2명 이하가 영아인 경우

그리고 

최소 1명의 자녀가 TK/유치원 또는 초등학교에 

재학 중이거나 재학 중이고, 둘째 자녀가 6세 이상

이어야 합니다 

또한 보육 제공자 1명이 아동 8명을 돌보는 경우, 

해당 보육 제공자는 시설에서 취학 연령 아동 

2명을 추가로 돌보고 있으며 한 번에 아동을 최대 

8명까지 수용할 수 있다는 사실을 각 부모에게 알

려야 합니다. 

26 여기서 사용되는 보육 제공자라는 용어는 가족 보육 피인가자 또는 대리인 성인을 의미합니다. 

27 캘. 법규 제 22, § 102416.5(b) (2009). 
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 가정 기반 보육원

비율: 보육 제공자 (계속됨)

대형 가정 기반 보육원에서 보육 제공자 1명 및 

보조 1명의 경우: 

보육 제공자 1명 및 보조 1명 

9명에서 12명의 아동에게 

보육 제공 

보육 제공자 1명 및 보조 1명 

13명에서 14명의 아동에게 

보육 제공 

최대 영아 4명 

최대 영아 3명 

TK/유지원/초등학교에 등록/

재학 중인 최소 자녀 1명 이상

어린이 1명 

만 6세 이상 

영아가 4명 이하인 경우 

최대 12명의 어린이까지28

최대 아동 13에서 14명, 

아동 중 영아가 3명 이하인 경우 

그리고 

최소 1명의 자녀가 TK/유치원 또는 

또는 초등학교 등록되어 있거나 재학 중이어야 

합니다 

그리고 

모든 두 번째 아동은 6세 이상이어야 합니다. 

또한 보육 제공자 1명 및 보조 1명이 아동 13명 또는 14명을 돌보는 경우, 해당 보육 

제공자는 시설에서 취학 연령 아동 2명을 추가로 돌보고 있으며 한 번에 아동을 

최대 13명 또는 14명까지 수용할 수 있다는 사실을 각 부모에게 알려야 합니다. 

28  id. § 102416.5(d) 참조. 
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가정 기반 보육원 

직원 자격 요건 

이 부분에서는 가정 기반 보육원의 CCLD 직원 자격 요건에 대해 설명합니다. 가정

기반 보육원의 경우 서비스 대상 아동의 연령에 관계없이 직원 자격은 동일하며, 영

유아를 돌보기 위한 추가 교육 또는 훈련 요건은 없습니다.

직원 

보조 

보육 

제공자 

직원이 봉사할 수 

있는 연령 

모든 연령 

모든 연령 

필수 자격 요건(서비스 대상 연령과 
무관) 

참고: 최소 1명의 스태프가 가정 기반 보육원에 있어야 하며, 

소아 응급처치 및 심폐소생술 코스 수료증을 

소지하고 있어야 합니다 

규정에 명시되지 않음 

단, 만 14세 이상이어야 합니다29

• 만 18세 이상이어야 합니다30

• 필수 이수 교육31

◦ 소아 응급처치 교육 4시간

◦ 소아 심폐소생술/AED

교육 4시간

◦ 예방 보건 및 안전 교육

8시간

29 id. § 102352(a)(3) 참조. 

30 id. § 102368(c) 참조. 

31  id. § 102368(d) 참조. 페이지 19 
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가정 기반 보육원 

장비 

이 섹션에서는 영유아 보육 서비스 확대를 고려하는 가정 보육 시설에 대한

CCLD 장비 요건에 대해 설명합니다. 

가정 기반 보육 시설의 경우 일반적으로 안전한 장난감, 놀이기구 및 재료가 필요합

니다.32 가정 기반 보육 시설에 대한 다음의 구체적인 CCLD 요건은 유아용 침대, 놀

이마당 및 계단에 적용됩니다: 

장비: 가정 기반 보육원

장비 자격 요건33

유아용 침대/플레이 

야드에서 기어오를 수 없는 

유아 1명당 1개의 유아용 

침대 또는 플레이 야드 제공 

• 미국 소비자 제품 안전 위원회 안전

기준을 충족해야 함

• 매트리스는 단단하고 유아용 침대/놀이

마당에 맞는 적당한 크기여야 하며

매트리스 크기에 맞는
시트로 덮여 있어야 함

•물건이나 물체로부터 떨어져 있어야 함

• 범퍼 패드 및 유아용 침대 위에 매달려

있거나 유아용 침대 측면에 부착된

물체가 없어야 함

계단 

•  계단 상단과 하단에 바리케이드 또는

울타리 설치

32  id. § 102417(d) 참조. 

33  id. §§ 102425(a)-(b) 및 §102417(g)(3) 참조. 
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가정 기반 보육원 

물리적 공간의 변경 사항 

가정 기반 보육원은 추가 영유아를 수용하기 위해 시설의 물리적 공간 일부를 변경해야 할 

수 있습니다. 이 섹션에서는 가정 기반 보육원이 물리적 공간을 변경할 때 고려해야 할 문제

에 대해 설명합니다. 

내부/외부 

영유아를 위한 보육 서비스 확대를 고려할 때는 보육 시설의 실내외 공간을 평가하는 

것이 중요합니다. 

영유아 장비 및 용품(예: 수유 의자, 기저귀/화장대 및 세면대, 유아용 침대, 그네)을 수용할 

수 있는 공간이 필요할 수 있습니다.34

어린이가 질병의 징후를 보이면 다른 어린이와 격리하고 질병의 성격을 파악해야 합니다. 질병이 

다른 사람을 감염시킬 수 있는 경우, 전염 단계가 끝날 때까지 다른 어린이와 분리해야 합니다.35

가정 기반 보육원 또는 부지를 변경하거나 추가하기 전에 가정 보육 제공자는 제안된 변경 

사항을 CCLD에 알려야 합니다. 

34  id. § 101439(b) 참조. 

35  id. § 102417(e) 참조. 
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보육 제공자는 관할 지역의 기획, 건물 및 안전, 소방 부서와 CCLD에 연락하여 

개조 및/또는 건설 계획에 검토 및 승인이 필요한지 확인하고, 필요한 경우 관련 

기한이 포함된 개조/건설 일정을 논의하고 작성해야 합니다. 

공사 중 프로그램의 임시 이전을 포함하여 보육 시설에 미치는 영향에 대한 계획을 

수립합니다. 

영유아를 위해 기존 보육 시설을 개조하거나 확장하려면 다음과 같은 재정 및 사업 

계획이 필요합니다: 

원자재, 개조 팀 고용, 건축 허가 등 의도한 개조와 관련된 모든 비용을 포함하는 

상세한 프로젝트 예산을 작성하는 것이 중요합니다. 

가정 기반 보육원 

물리적 공간의 변경 사항 (계속됨) 

개조/건설 

리노베이션/건설 설계를 검토하고 타임라인 만들기 

로스앤젤레스 카운티의 비통합 지역 및 일부 도시에서 시설을 운영하는 
보육 제공자는 다음 부서 4곳에 문의할 수 있습니다: 

1. 로스앤젤레스 카운티 지역 계획부 (지역 계획)

2. 로스앤젤레스 카운티 공공사업부, 건축물 및 안전 부서 (건축물 및 안전)

3. 로스앤젤레스 카운티 소방부

4. 캘리포니아 사회복지부, 지역사회 허가 관리부 (CCLD)

모든 이들을 위한 보육: 로스앤젤레스 카운티의 

유아 보육 및 교육 시설 개발 및 개조 방법은 

로스앤젤레스 카운티의 비통합 지역 및 일부 

도시의 보육 제공업체가 보육 시설 개조/건설 승인 

절차를 탐색하는 데 도움이 되는 툴킷입니다. 

페이지 22 
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https://planning.lacounty.gov/
https://pw.lacounty.gov/building-and-safety/
https://fire.lacounty.gov/
https://www.cdss.ca.gov/inforesources/community-care-licensing
https://childcare.lacounty.gov/wp-content/uploads/2022/11/FinalGuideWithLinks_Nov10_2022-English.pdf
https://childcare.lacounty.gov/wp-content/uploads/2022/11/FinalGuideWithLinks_Nov10_2022-English.pdf
https://www.cdss.ca.gov/inforesources/community-care-licensing
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이 섹션에서는 보육 제공업체가 재무 비즈니스 모델을 업데이트하여 영유아를 위한서

비스를 확장할 수 있는 도구에 대해 설명합니다: 1) 일회성 및 반복 비용 및 수익원, 2) 

(견본) 예산36, 및 3) 재정적 개획 자원. 재정 계획은 지루하고 부담스럽게 느껴질 수 있지

만 성공적인 보육 프로그램을 운영하기 위해서는 반드시 필요합니다. 

영유아 돌봄을 제공하는 것이 재정적으로 합당한지 판단하기 위해서는 비용을 지불하고 

현금 준비금을 쌓는 데 필요한 수익이 얼마나 되는지 등 제공자가 고려해야 할 몇 가지 

사항이 있습니다. 

가정 기반 보육원 

재정적 사업 모델 

영유아 보육 서비스 확대와 관련된 일회성 비용 

일회성 비용은 일회성 또는 자주 발생하지 않는 비용입니다. 영유아 보육 확대와 관련된 일회성 비용의 

예는 다음과 같습니다: 

일회성 비용 예시 

리모델링 및/d또는 건설 시설의 물리적 공간 변경 

장비, 가구, 소모품 유아용 침대 및 플레이 야드, 울타리, 교육 자료 등 

관리 비용 인가 비용, 전문성 개발 등 

광고 전단지, 웹사이트 등 

36 영유아 돌봄을 확대하면 새로운 일회성 및 반복 비용이 발생할 수 있으므로 (견본) 예산에서 이러한 비용을 계산하는 것이 도움이 될 수 있습니다. 이 섹션에는 

일회성 비용, 반복 비용 및 수익에 대한 (견본) 예산이 포함되어 있습니다.
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가정 기반 보육원 

영유아 보육 서비스 확대와 관련된 일회성 비용에 대한 예산 (견본)

일회성 비용 예산 

일회성 비용 금액 

리모델링 및/또는 건설 

• 허가 받기

• 계약업체

• 재료

장비, 가구, 소모품 

• 영유야용 침대 및 플레이 야드

• 교육 재료

• 기저귀 및 물티슈

관리 비용 

• 인가 비용

• 전문적 개발

광고 

• 사업용 카드

• 전단지

• 웹사이트

비용 전체 

정
의

, 정
부

 기
관

, 주
요

 리
소

스
 및

 규
정

 
가

정
 기

반
 보

육
원

보
육

_b
o
o
km

ark2 센
터

 
자

원
 디

렉
토

리
 

Korean 

 



페이지 25 

가정 기반 보육원 

재정적 사업 모델 (계속됨) 

영유아 보육 서비스 확대와 관련된 반복 비용 

반복 비용은 지속적으로 발생하는 비용입니다. 

이러한 반복 비용의 예는 다음과 같습니다: 

반복 비용 예시 

직원 
원장, 제공자/유자격 교사, 교사, 보조 
교사/보조원, 조리사, 대체 보조 교사 

직원 복리후생 
건강 보험, 산재 보상, 휴가 및 병가 

장비 및 소모품 교실 및 학용품 

공공 서비스 난방/에어컨, 전기, 가스, 전화, 인터넷 

관리 비용 
임대료, 책임 보험, 협회 회비, 회계 
및 법률 비용 

교통비(해당되는 경우) 
자동차/승합차 유지보수, 가스 
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가정 기반 보육원 

영유아 보육 서비스 확대와 관련된 반복 비용에 대한 예산 (견본)

비용 매달 1년 전체 

직원 

원장/현장 감독자/가정 보육 소유자 

ECE 제공자/교사(#) 

ECE 제공자/보조 교사(#) 

요리사 

청소/유지보수 

ECE 제공자/보조 교사(#) 

비서/부기 

대체 인력(최소 임금/시간 x #주) 

급여 총액 

직원 복리후생 

건강 보험 

근로자 보상 

휴가 및 병가 

직원 복리후생 총액 

공공 서비스 

임대료 

난방/에어컨 

전기 

가스 

전화번호 

인터넷 

공공 서비스 전체 

장비 및 소모품 

영유아 전용 장비(수유, 기저귀) 

주방 용품 

사무실 용품 

교육 용품(장난감, 도서, 미술 및 공예품 등) 
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가정 기반 보육원 

영유아 보육 서비스 확대와 관련된 반복 비용에 대한 예산 (견본) (계속됨)

비용 매달 1년 전체 

관리 비용 

광고(전단지, 안내책자, 웹사이트 등)

인가 비용 

책임 보험(비용/자녀/연간) 

간행물 구독/협회 회원

전문성 개발(응급처치, 보육 교사 감사 등)

감사 

관리 총액 

이동 

자동차/밴(유지보수, 주유비 등) 

현장 학습 

교통비 전체 
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가정 기반 보육원 

재정적 사업 모델 (계속됨)

보육 프로그램의 일회성 및 반복 비용을 계산한 후에는 다음 단계로 보육 프로그램의 비용을 

충당하고 현금 준비금을 구축하는 데 필요한 수익을 파악해야 합니다. 

수익은 다음과 같은 다양한 출처에서 발생할 수 있습니다: 

1) 가족이 자비로 지불하는 보육료

2) 일부 가정의 보육비를 충당하는 정부 보조금

3) 보조금과 같은 기타 출처

영유아 보육 서비스 등록 확대와 관련된 

 수익 

 서비스를 제공할 연령대별 아동 수 결정 

제안: 연간 대략 75~90%가 등록할 것이라 예상하여 수익을 계산하세요. 

요금 

 프로그램에서 아동당 주별 또는 월별 고정 요금을 청구합니까, 아니면 시간당 

요금을 청구합니까? 

 프로그램에서 3시간 블록의 돌봄에 대해 시간당 요금을 청구하나요? 

(예: 풀타임 보육에 비교한 시간제 보육) 

 프로그램에서 형제자매에 대해 다자녀 할인을 제공하나요? 

보육료 

 프로그램에서 연령대에 따라 다른 보육료를 부과하나요? 

등록비 

 프로그램에서 요금을 청구하나요? 

 그렇다면 얼마나 자주 부과되나요? 

 가족당 또는 자녀당? 

교통비 

 교통편을 제공하는 경우 프로그램에서 교통비를 청구하나요? 
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가정 기반 보육원 

이 섹션에서는 영유아를 위한 서비스 확대와 관련된 또 다른 중요한 고려 사항인

가족을 위한 도움에 대해 설명합니다. 보육 서비스 제공자는 새로운 가정과 

네트워크에 보육 서비스를 알리기 위해 지원 활동을 수행합니다. 

이 부분에서 설명하는 내용:

1) 가족이 궁금해 하는 정보

2) 다양한 지원 방법

공유할 정보 

보육 제공자는 프로그램에서 제공하는 다음 유형의 혜택에37  대해 설명할 수 있습니다: 

사회 정서, 인지, 언어, 운동 발달과 같은 아동 발달 혜택38

맞벌이 가정을 위한 안정적인 돌봄  

유연한 운영 시간 

식사 및 간식(해당되는 경우)  

합리적인 요금 

자격을 갖춘 보육 교사

연령에 따른 어린이를 위한 전문 활동  

연령에 적합한 장난감 및 커리큘럼 

37 서비스 제공업체의 서비스 혜택에 관한 한 가지 형태의 메시지가 모든 가족에게 통하지 않을 수 있다는 점에 유의하세요. 

38  0~3세, 왜 0~3세인가? (2023), https://www.zerotothree.org/why-0-3/ (2023년 8월 1일 마지막 접속). 보육 연합 로스 앤젤레스, 

양질의 보육 선택 (2023), https://www.ccala.net/connect-to-child-care/choosing-quality-child-care/ (2023년 8월 1일 마지막 접속). 
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가정 기반 보육원 

가족에 대한 지원 (계속됨) 

지원 방법 

영유아 서비스와 관련하여 홍보하는 방법에는 다음과 같은 다양한 방법이 
있습니다: 

 자원 및 추천 기관 (R&R) 

 지역 자원 및 추천 기관과 연결하여 영유아 돌봄을 찾는 

가족을 위한 추천 프로그램에 보육 프로그램을 포함하세요. 

 소셜 미디어 및 기타 기술 

 소셜 미디어와 프로그램 웹사이트(동영상 등 포함)를 사용하여 

프로그램을 홍보합니다. 지역 중소기업 개발 센터에서 소상공인에게 

무료 마케팅 지원을 제공할 수 있습니다. 

 QR 코드를 생성하여 프로그램 정보에 쉽게 액세스할 수 있도록 합니다. 

 대면 및 입소문 

 공동체 행사에 참석하여 직접 프로그램을 홍보하세요. 

 가족들이 친구, 가족, 동료들과 프로그램에 대한 정보를 공유하도록 장려하세요. 

 QR 코드를 공유하여 스마트폰을 통해 프로그램 정보에 쉽게 액세스할 수 있도록 합니다. 

 임신 중이거나 최근에 출산했거나 최근에 부모 또는 보호자가 된 부모가 

포함된 네트워크에 참여하세요. 
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보육 센터 

영유아 서비스 확장을 위한 고려 사항 

이 부분에서는 보육 센터에 영유아 보육 서비스 확대와 관련된 7가지 핵심 고

려사항에 대한 정보를 제공합니다.39 이러한 고려 사항은 다음과 같습니다:

7가지 핵심 고려 사항 

면허증 

비율: 아동 교사 및 관리 

직원 자격 

장비 

물리적 공간의 변화

금융 사업 모델 

가족을 위한 봉사 활동 

2 

4 

5 

6 
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보육 센터 

정의 

CCLD는 지역사회 기반 보육 센터에서 돌보는 아동의 연령대에 대해 다음과 같은 

정의를 사용합니다: 

아동 유형 연령 그룹 

유아 생후 24개월 

유아 18-36개월

유치원생 영아 또는 취학 연령 보육에 

등록하지 않은 아동 

면허증 

이 섹션에서는 연령대 및 수용 인원에 대한 허가 요건에 대해 설명합니다.

영유아 보육 서비스 확대를 고려 중인 보육 제공자는 다음과 같은 변경을 

하고자 하는 경우 CCLD에 통지하고 승인을 받아야 합니다: 

서비스 대상 아동의 연령대. 

보육시설의 인가 정원40 (보육시설이 수용할 수 있는 최대 아동 수) 

늘리기 

Korean 



유아는 다른 연령대의 아이들과 분리되어야 하며, 유아 보육을 

위한 특정 아동 대 교사 비율이 적용됩니다. 

보육 센터의 유아 프로그램으로 이동하는 모든 아동은 생후 

18개월 이상이어야 하며, 유아의 부모로부터 허가를 받은 

후에만 유아 프로그램으로 이동할 수 있습니다.44
 

보육 센터 

2024년 1월 1일 그 이후 

2024년 1월 1일부터 인가를 받은 보육 센터는 허가 한 개로 영아, 유아, 유치원생 및 

취학 연령 아동에게 서비스를 제공할 수 있습니다. 2024년 1월 2일 이후에 인가를 

받으려는 보육 센터는 보육 센터 인가 신청서 LIC 200A(3/23)를 사용하여 영아, 유아, 

유치원생 및 취학 연령 아동을 포함하여 단일 인가 하에 서비스를 제공할 아동의 연령 

구성 요소를 표시해야 합니다. 

CCLD는 2024년 1월 2일 이전에 인가를 받았으며 연령별로 여러 개의 인가를 받은 

보육시설을 단일 인가로 전환할 

계획입니다. 2024년 1월 2일 이전에 허가를 받은 보육시설이 새로운 연령대를 돌보기 

위해서는 LIC 200A (3/23) 양식을 사용하여 보육시설 허가 신청서를 제출해야 합니다. 

보육 제공자가 인가된 정원을 늘리려면 보육 센터 신청서를 제출해야 합니다 (LIC 

200A (3/23). 보육 제공자는 '요청된 조치' 섹션 B의 신청서에서 보육 시설의 인가 

정원을 늘리려면 '정원 변경'에 체크해야 합니다. 

일회성 정원 변경 수수료 25달러41 와 보육 센터 규모에 따라 차등화된 인가 비용이 

부과되며, 최대 30명의 아동을 돌보는 보육 센터의 경우 연간 484달러부터 

시작합니다.42

 기존 유아 또는 유치원 프로그램에 추가된 유아 돌봄에 

대한 참고 사항 

41 캘. 건강 및 안전법 § 1596.803(b)(1)(C) (Deering 2023). 

42 id. § 1596.803(a)(1) 참조. 

43 케빈 게인즈, 2022년 보육 시설에 영향을 미치는 챕터별 법안 제정 (2023), 

https://www.cdss.ca.gov/Portals/9/CCLD/PINs/2023/CCP/PIN-23-08-CCP.pdf (마지막 접속 2023년 8월 1일). 

44 캘. 법규 제 22, § 101417(a)(1) (2009). 
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https://www.cdss.ca.gov/Portals/9/Additional-Resources/Forms-and-Brochures/2020/I-L/LIC200A.pdf?ver=2024-01-02-111528-660)%20(3/23).
https://www.cdss.ca.gov/Portals/9/Additional-Resources/Forms-and-Brochures/2020/I-L/LIC200A.pdf?ver=2024-01-02-111528-660)%20(3/23).
https://www.cdss.ca.gov/Portals/9/Additional-Resources/Forms-and-Brochures/2020/I-L/LIC200A.pdf?ver=2024-01-02-111528-660)%20(3/23).
https://www.cdss.ca.gov/Portals/9/Additional-Resources/Forms-and-Brochures/2020/I-L/LIC200A.pdf?ver=2024-01-02-111528-660)%20(3/23).
https://www.cdss.ca.gov/Portals/9/CCLD/PINs/2023/CCP/PIN-23-08-CCP.pdf
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보육 센터 

비율: 아동 교사 및 관리

이 섹션에서는 보육 센터의 아동 대 교사 및 아동 대 행정 직원 비율에 대한 CCLD 규정을 설명합니다.45  보육

센터의 아동 대 교사 비율은 아동의 연령대(예: 아동이 영아, 유아, 유치원생 또는 취학 연령 아동인지 여부)와 

아동-행정 직원 비율을 기준으로 합니다. 

관리 

일반적으로 모든 어린이집은 운영 시간 동안 원장 

또는 대리 원장이 현장에 상주해야 합니다.46 

25명 이상의 영유아를 돌보는 보육시설의 경우, 

원장과 부원장이 모두 현장에 있어야 합니다.47 

아동 교사 

45  id. § 101215.1 및 § 101216.3 참조. 

46  id. § 101215.1(d) 참조. 

47  id. § 101415.1(a) 참조. 
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보육 센터 

비율: 아동 교사 및 관리 (계속됨)

1. 각 연령 그룹은 다른 모든 연령 그룹과 구분되어야 합니다

2. 아래 나열된 비율은 어린이가 깨어 있는 시간에 대한 비율입니다(어린이가 낮잠을 자는 경우 비율은

변경됨)

자녀의 나이 #어린이 #교사 및/또는 
보조교사 

아동-교사 비율 

유아 
(생후 24개월) 

최대 4명의 영아 교사 1명 4:1 

최대 12명의 영아 

• 완전 자격을 갖춘 교사

1명

그리고

• 보조 교사 2명

12:3 

유아 
(18-36개월) 

유아 6명 교사 1명 6:1 

유아 12명 
• 완전 자격을 갖춘 교사

1명

그리고

• 보조 교사 1명

12:2 

유치원생 

(영아 또는 

취학 연령 

보육에 

등록하지 

않음)

최대 12명 

취학전 아동 

교사 1명 12:1 

최대 15명 

취학전 아동 

• 교사 1명 및

• 보조 교사 1명

15:2 

최대 18명 

취학전 아동 

• 완전 자격을 갖춘 교사

1명

그리고

• 보조 교사 1명

18:2 
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보육 센터 

비율: 아동 교사 및 관리자 (계속됨)

낮잠 시간에는 아래 표에 명시된 전체 비율을 충족하는 데 필요한 나머지 교사가 센터에 즉시 

배치되어 있는 경우, 교사 1명이 낮잠 자는 아동 24명을 감독하는 아동 대 교사 비율을 허용합니다. 

참고: 아동 대 교사 비율을 즉시 충족할 수 있는 경우 보조 교사가 낮잠 자는 아동 24명을 대신 감
독할 수 있습니다.48

아동-교사 비율: 아이가 낮잠을 잘 때49

자녀의 나이 #어린이 #교사 및/또는 보조교사  아동-교사 비율 

유아 
(생후 24개월) 

최대 4명의 영아 교사 1명 4:1 

유아 
(18-36개월) 

유아 6명 교사 1명 6:1 

유아 12명 
• 완전 자격을 갖춘 교사

1명

그리고

• 보조 교사 1명

12:2 

유치원생 

(영아 또는 

취학 연령 

보육에 

등록하지 

않음) 

최대 12명 

취학전 아동 

교사 1명 12:1 

일반적으로 

유치원생 최대 

15명, 일부 

경우 유치원생 

최대 18명 

• 교사 1명 및

• 보조 교사 1명

• 교사 1명

그리고

• 보조 교사 1명

(6학점 단위)

15:2 

18:2 

48  id. § 101230(c) 참조. 

49  id. § 101216.3(f) 참조. 
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보육 센터 

비율: 아동 교사 및 관리 (계속됨)

영아 (생후 24개월) 

교사 1명 최대 4명의 영아 

완전 자격을 갖춘 교사 1명 및 

보조 교사 2명 
최대 12명의 영아 

유아 (18-36개월) 

교사 1명 유아 6명 

완전 자격을 갖춘 교사 1명 및 

보조 교사 1명 유아 12명 
페이지 39 

정
의

, 정
부

 기
관

, 주
요

 리
소

스
 및

 규
정

 
보

육
_b

o
o
km

ark2 센
터

 
목

차
 

소
개

 
가

정
 기

반
 보

육
원

자
원

 디
렉

토
리

 

Korean 

 



페이지 40 

보육 센터 

비율: 아동 교사 및 관리 (계속됨)

유치원생 (영아 또는 취학 연령 보육에 등록하지 않음) 

교사 1명 
유치원생 최대 12명 

완전 자격을 갖춘 교사 1명 및 

보조 교사 1명 

완전 자격을 갖춘 교사 1명 및 

보조 교사 2명 

유치원생 최대 15명 

유치원생 최대 18명 
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보육 센터 

비율: 아동 교사 및 관리 (계속됨)

요약 

유아 
(생후 24개월) 

유아 
(18-36개월) 

유치원생 

(영아 또는 

취학 연령 

보육에 

등록하지 

않음) 
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보육 센터 

직원 자격 요건 

이 섹션에서는 보육 센터의 CCLD 직원 자격 요건에 대해 설명합니다. 

어린이집의 경우 일반적인 보육 교사 자격 요건과 각 직책별 자격 요건이 있습니다. 

일반 보육 교사 자격 요건

 소아 응급처치 및 심폐소생술 과정 수료증을 소지한 스태프가 센터에 1명 이상 상주해야 합니다. 

 스태프는 다음 분야에 대한 지식/기술이 있거나 실무 교육을 받아야 합니다: 

 영양, 음식 준비 및 보관, 메뉴 계획 

 시설 관리 및 위생 원칙  

 보육 및 감독 제공 

 약물 관리 

 질병의 영유아 징후 및 전문가 지원의 필요성 인식

 및 지역사회 서비스 및 자원의 가용성50 

어린이와 직접 일하는 스태프의 3가지 유형 

직원 직원이 서비스할 수 있는 
연령 

감독 

교사 보조 
모든 연령대 가능 

항상 교사와 함께 근무해야 합니다 

(또는 유아를 위한 교사 보조원의 경우 자격을 갖춘 

교사와 함께) 

교사 

모든 연령대에 서비스 가능 

(영아 보육의 경우 특정 영아 

보육실 필요) 

교사 보조원을 감독할 수 없음 

완전 자격을 

갖춘 교사 

모든 연령대에 서비스 가능 

(영아 보육의 경우 특정 영아 

보육실 필요) 

보조 교사 감독 가능 

50  id. § 101216(e) 참조. 
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보육 센터 

직원 자격  (계속됨) 

보육 센터의 경우, 직원 자격은 직책과 직원이 영아를 돌보는지 여부에 따라 다릅니다. 

예를 들어, 교사 보조원은 교사와 자격이 다르며 정교사 자격을 갖춘 교사와도 자격이 

다릅니다. 

교사 보조 

교사 

51  id. §§ 101216.1, 101216.2, 101416.2, 및 101416.3 참조. 
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유아 교육(ECE*)  

또는 아동 발달(CD) 6학기 이수 

그리고 

센터에서 근무하는 동안 정규 자격을 갖춘 교사가 되려면 매 

학기(또는 분기)마다 최소 ECE* 2학기 

또는 CD 단원을 이수해야 합니다. 

보육 직종에서 "지역 직업 프로그램 교육 수료증" 보유 

그리고 

보육 및 발달 및 보육 직종에 대한 95시간의 강의실 교육 

그리고 

인가된 보육 프로그램 또는 이와 유사한 보육 그룹 

프로그램에서 감독을 받는 현장 경험 대신 최소 150시간 이상근무 

그리고 

센터에서 근무하는 동안 정식 자격을 갖춘 교사가 되기 위해 

대학 과정을 이수해야 합니다 

고등학교를 졸업했거나 공인된 고등학교 또는 대학교의 직업 프로그램에 

참여 중인 경우 만 18세 미만일 수 있습니다. 

교사 보조원은 항상 교사가 있는 곳에서 근무해야 합니다. 

유아 교사 보조원은 항상 원장, 조교사 또는 완전 자격을 갖춘 교사의 있는 

곳에서 근무해야 합니다. 

교사 보조원이 교사와 함께 있어야 하는 경우(예: 교사 보조원이 18세 

이상이고 어린이를 화장실로 안내/지원하거나 낮잠을 감독하는 경우)에는 

제한적인 예외가 있습니다. 

교사 보조원이 18세 유치원생을 감독하는 정규 자격을 갖춘 교사를 보조

하는 경우 추가 교육 요건이 적용됩니다. 
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보육 센터 

직원 자격  (계속됨)

영아 교사 

완전 

자격을 

갖춘 교사 

완전 

자격을 

갖춘 영아 

교사 

페이지 44 

유아 교육(ECE*) 3학점 

또는 아동 발달(CD) 3학점 이수 

그리고 

영아 돌봄과 관련된 3학점 

그리고 

센터에서 근무하는 동안, 정규 유아 교사가 되려면 매 

학기(또는 분기)마다 최소 2학점* 또는 CD 단원을 

이수해야 합니다. 

아동 발달 준교사 자격증 보유 

아동 발달 교사 허가증 

아동 발달 석사 교사 허가증 

ECE* 또는 CD 12학점 

그리고 

6개월의 업무 경험 

적절한 연령 수준의 승인을 받은 아동 발달 협회 자격 증명 

그리고 

6개월의 실무 교육 및/또는 업무 경험 

ECE* 또는 CD에서 12학점 중 최소 3학점이 영아 돌봄과 관련된 

과목이어야 합니다 

그리고 

5세 미만 아동을 위한 인가된 영유아 보육 센터 또는 이와 

유사한 그룹 보육 프로그램에서 6개월 근무 경험 
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보육 센터 

장비 

이 부분에서는 영유아 보육 서비스 확대를 고려하는 보육 센터에 대한 CCLD 장비 요건에

대해 설명합니다. 

보육 센터에는 다음과 같은 특정 CCLD 요구 사항이 적용됩니다: 

장비 자격 요건52

바닥 매트 및 유아용 

침대류 

바닥 매트는 아래 요건을 충족해야 합니다: 

• 최소 ¾인치 두께의 폼으로 제작

• 닦을 수 있는 비닐/소재로 덮여 있음

• 바닥 매트와 잠자는 쪽을 구분할 수 있는 표시/색상이 있어야 합니다

• 매주 또는 더러워지거나 젖었을 때 세제/소독제로 닦음

• 폼이 노출되지 않은 안전한 상태 유지

유아용 침대/침대는 아래 요건을 충족해야 합니다: 

• 단단한 핏의 매트리스 사용

• 유아용 침대/침대를 사용하는 유아는 똑바로 설 수 있어야 합니다

• 범퍼 또는 머리 위 모빌이 없어야 합니다

• 안전한 상태 유지

침구는 아래 요건을 충족해야 합니다: 

• 각 유아용 침대 또는 매트는 시트로 덮여 있어야 하며, 날씨에 따라

시트 및/또는 담요가 필요할 수 있습니다

• 침구는 세탁하지 않고 다른 어린이와 공유하지 않습니다

• 개별 보관

• 시트는 매주 또는 더러워지거나 젖었을 때 세탁해야 하며, 담요는

더러워진 경우 청소하거나 교체해야 합니다.

수유 의자 수유 의자는 아래 요건을 충족해야 합니다: 

• 세탁이 가능하고 습기에 강한 소재로 만든 좌석과 등받이가 있는

넓은 다리가 있어야 합니다.

• 유아가 높은 의자에 앉을 때 트레이는 양쪽에 걸쇠가 있어야 합니다.

52  id. §§ 101239 및 101239.1 참조. 

4 

정
의

, 정
부

 기
관

, 주
요

 리
소

스
 및

 규
정

 
보

육
_b

o
o
km

ark2 센
터

 

Korean 

목
차

 
소

개
 

가
정

 기
반

 보
육

원
자

원
 디

렉
토

리
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보육 센터 

장비 (계속) 

장비 자격 요건 

그네/플레이펜 그네/플레이펜은 아래 요구 사항을 충족해야 합니다: 

• 제조업체의 지침에 따라 조립 및 설치됨

• 양호한 수리 및 안전한 상태 유지

이미 구매 및 조립된 기구는 변경할 수 없습니다. 

싱크대 및 화장실 세면대 및 화장실은 아래 요건을 충족해야 합니다: 

• 유아용 화장실, 변기 의자 및 세면대는 실내 및 실외 활동

공간과 가까운 곳에 있어야 합니다

• 유아 15명당 최소 1개 이상의 손 씻기 세면대가 있어야 하며

사용 후 매번 소독하고 기저귀 교체 후 매번 세척 및 소독해야

합니다

• 배변 훈련을 받는 영아 5명당 최소 1개의 변기가 있어야

하지만, 변기가 충분하지 않은 경우 변기와 훈련용 좌변기를

함께 사용할 수 있습니다

• 사용 시 변기는 바닥에 놓아야 합니다

• 변기 의자 위에 유아를 방치해서는 안 됩니다

• 변기는 즉시 수세식 변기에 비우고 모든 표면을 철저히 청소

및 소독해야 합니다

• 유아가 변기 의자를 가지고 놀도록 허용하지 않아야 합니다

Korean 
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페이지 47 

영유아 장비 및 용품(예: 수유 의자, 기저귀/화장대 및 세면대, 유아용 침대, 그네)을 

수용할 수 있는 공간이 필요할 수 있습니다. 

영/유아 장비 및 용품 

아픈 아이 격리 

**물리적 공간에 대한 특정 

변경 사항을 CCLD에 

알려야 합니다 

실내 - 어린이당 최소 35  평방피트 

이상 실외 - 최소 

아이당 75 평방피트여야 합니다 

실내와 실외 - 연령대가 다른 

그룹은 물리적으로 분리되어야 

합니다 

영유아 장비 및 용품(예: 수유 의자, 기저귀/화장대 및 세면대, 유아용 침대, 그네)을 수용할 수 

있는 공간이 필요할 수 있습니다.53

어린이가 질병의 징후를 보이면 다른 어린이와 격리하고 질병의 성격을 파악해야 합니다. 

질병이 다른 사람을 감염시킬 수 있는 경우, 전염 단계가 끝날 때까지 다른 어린이와 분리해야 

합니다.54

보육시설은 아동 1인당 최소 35평방피트의 실내 공간을 제공해야 합니다,55 어린이 1인당 최소 

75제곱피트 이상의 실외 공간이 필요합니다,56 그리고 연령대가 다른 그룹은 물리적으로 

분리되어야 합니다.57 

공간 변경으로 인해 실내/실외 활동 공간의 총 면적이 줄어들 것으로 예상되는 경우, 보육

보육 센터 

물리적 공간의 변경 사항 

보육 센터는 추가 영유아를 수용하기 위해 시설의 물리적 공간 일부를 변경해야 할 수 있습니다. 이 섹션에서는 

보육 센터가 물리적 공간을 변경할 때 고려해야 할 문제에 대해 설명합니다. 

내부/외부 

53  id. § 101439(b) 참조. 

54  id. § 101226.2(b) 참조. 

55  id. § 101238.3(a) 참조. 

56  id. § 101238.2(a) 참조. 

57  id. §§ 101438.2(b) 및 101438.3(b) 참조. 
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영유아를 위해 기존 보육 시설을 개조하거나 확장하려면 다음과 같은 재정 및 사업 

계획이 필요합니다: 

원자재, 개조 팀 고용, 건축 허가 등 의도한 개조와 관련된 모든 비용을 포함하는 

상세한 프로젝트 예산을 작성하는 것이 중요합니다. 

보육 제공자는 관할 지역의 기획, 건물 및 안전, 소방 부서와 CCLD에 연락하여 

개조 및/또는 건설 계획에 검토 및 승인이 필요한지 확인하고, 필요한 경우 관련 

기한이 포함된 개조/건설 일정을 논의하고 작성해야 합니다. 

공사 중 프로그램의 임시 이전을 포함하여 보육 시설에 미치는 영향에 대한 계획을 

수립합니다. 

보육 센터 

물리적 공간의 변경 사항 (계속됨)

개조/건설 

리노베이션/건설 설계를 검토하고 타임라인 만들기 

로스앤젤레스 카운티의 비통합 지역 및 일부 도시에서 시설을 운영하는 보육 
제공자는 다음 부서 4곳에 문의할 수 있습니다: 

1. 로스앤젤레스 카운티 지역 계획부 (지역 계획)

2. 로스앤젤레스 카운티 공공사업부, 건축물 및 안전 부서 (건축물 및 안전)

3. 로스앤젤레스 카운티 소방부

4. 캘리포니아 사회복지부, 지역사회 허가 관리부 (CCLD)

모든 이들을 위한 보육: 로스앤젤레스 카운티의 

유아 보육 및 교육 시설 개발 및 개조 방법은

로스앤젤레스 카운티의 비통합 지역 및 일부

도시의 보육 제공업체가 보육 시설 개조/건설 승인

절차를 탐색하는 데 도움이 되는 툴킷입니다.

페이지 48 
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https://childcare.lacounty.gov/wp-content/uploads/2022/11/FinalGuideWithLinks_Nov10_2022-English.pdf
https://www.cdss.ca.gov/inforesources/community-care-licensing


 비용을 지불하고 사업 현금 준비금을 누적하기 위해 필요한 수입(보육료 및 

기타 자금)이 얼마인지 파악합니다 

보육 센터 

재정적 사업 모델 

영유아 돌봄을 제공하거나 확대하는 것이 재정적으로 가능한지 판단하는 방법: 

영유아 보육 서비스 확대와 관련된 일회성 비용 

일회성 비용은 일회성 또는 자주 발생하지 않는 비용입니다. 영유아 보육 확대와 관련된 일회성 비용의

 예는 다음과 같습니다: 

일회성 비용 예시 

리모델링 및/또는 건설 시설의 물리적 공간 변경 

장비, 가구, 소모품 유아용 침대 및 플레이 야드, 울타리, 교육 자료 등 

관리 비용 인가 비용, 전문성 개발 등 

광고 전단지, 웹사이트 등 

58 영유아 돌봄을 확대하면 새로운 일회성 및 반복 비용이 발생할 수 있으므로 (견본) 예산에서 이러한 비용을 계산하는 것이 도움이 될 수 있습니다. 이 섹션에는 

일회성 비용, 반복 비용 및 수익에 대한 (견본) 예산이 포함되어 있습니다.
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보육 센터 

영유아 보육 서비스 확대와 관련된 일회성 비용에 대한 예산 (견본)

일회성 비용 예산 

일회성 비용 금액 

리모델링 및/또는 건설 

• 허가 받기

• 계약업체

• 재료

장비, 가구, 교구

• 영유야용 침대 및 플레이 야드

• 교육 재료

• 기저귀 및 물티슈

관리 비용 

• 인가 비용

• 전문성 개발

광고 

• 사업용 카드

• 전단지

• 웹사이트

비용 전체 
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보육 센터 

영유아 보육 서비스 확대와 관련된 반복 비용 

반복 비용은 지속적으로 발생하는 비용입니다. 

이러한 반복 비용의 예는 다음과 같습니다: 

반복 비용 예시 

직원 
원장, 제공자/유자격 교사, 교사, 교사 
보조/보조원, 조리사, 대체 보조 교사 

직원 복리후생 
건강 보험, 산재 보상, 휴가 및 병가 

장비 및 소모품 교실 및 학용품 

공공 서비스 난방/에어컨, 전기, 가스, 전화, 인터넷 

관리 비용 
임대료, 책임 보험, 협회 회비, 회계 
및 법률 비용 

교통비(해당되는 경우) 
자동차/승합차의 유지보수, 가스 
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보육 센터 

영유아 보육 서비스 확대와 관련된 반복 비용에 대한 예산 (견본)

비용 매달 1년 전체 

직원 

원장/현장 감독자/가정 보육 시설 소유주 

ECE 제공자/교사(#) 

ECE 제공자/보조 교사(#) 

요리사 

청소/유지보수 

ECE 제공자/보조 교사(#) 

비서/회계 담당자 

대체 인력(최소 임금/시간 x #주) 

급여 총액 

직원 복리후생 

건강 보험 

근로자 보상 

휴가 및 병가 

직원 복리후생 총액 

공공 서비스 

임대료 

난방/에어컨 

전기 

가스 

전화번호 

인터넷 

공공 서비스 전체 

장비 및 소모품 

영유아 전용 장비(수유, 기저귀) 

주방 용품 

사무실 용품 

교육 용품(장난감, 도서, 미술 및 공예품 등) 
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보육 센터 

영유아 보육 서비스 확대와 관련된 반복적인 비용에 대한 예산 (견본) (계속됨)

비용 매달 1년 전체 

관리 비용 

광고(전단지, 안내책자, 웹사이트 등.

인가 비용 

책임 보험(비용/자녀/연간) 

간행물 구독/협회 회원

전문성 개발(응급처치, 보육 교사 감사 등)

감사 

관리 총액 

이동 

자동차/밴(유지보수, 주유비 등) 

현장 학습 

교통비 전체 
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보육 센터 

재정적 사업 모델 (계속됨)

보육 프로그램의 일회성 및 반복 비용을 계산한 후에는 다음 단계로 보육 프로그램의 비용을 

충당하고 현금 준비금을 구축하는 데 필요한 수익을 파악해야 합니다. 

수익은 다음과 같은 다양한 출처에서 발생할 수 있습니다: 

1) 가족이 자비로 지불하는 보육료

2) 일부 가정의 보육비를 충당하는 정부 보조금

3) 보조금과 같은 기타 출처

영유아 보육 서비스 등록 확대와 관련된 

 수익 

요금 

 서비스를 제공할 연령대별 아동 수 결정 

제안: 연간 대략 75~90%가 등록할 것이라 예상하여 수익을 계산하세요. 

 프로그램에서 아동당 주별 또는 월별 고정 요금을 청구합니까, 아니면 시간당 

요금을 청구합니까? 

 프로그램에서 3시간제 돌봄에 대해 시간당 요금을 청구하나요? 

(예: 풀타임 보육에 비교한 시간제 보육) 

 프로그램에서 형제자매에 대해 다자녀 할인을 제공하나요? 

보육료 

프로그램에서 연령대에 따라 다른 보육료를 부과하나요? 

등록비 

프로그램에서 요금을 청구하나요? 

그렇다면 얼마나 자주 부과되나요? 

 가족당 또는 자녀당? 

교통비 

 교통편을 제공하는 경우 프로그램에서 교통비를 

청구하나요? 
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보육 센터 

가족에 대한 지원 

이 부분에서는 영유아를 위한 서비스 확대와 관련된 또 다른 중요한 고려 사항인

가족을 위한 도움에 대해 설명합니다. 보육 서비스 제공자는 새로운 가정과 네트

워크에 보육 서비스를 알리기 위해 지원 활동을 수행합니다. 

1) 가족이 알고 싶어 하는 정보

2) 다양한 지원 방법

공유할 정보 

보육 제공자는 프로그램에서 제공하는 다음 유형의 혜택에59  대해 설명할 수 있습니다: 

사회 정서, 인지, 언어, 운동 발달과 같은 아동 발달 혜택60

맞벌이 가정을 위한 안정적인 돌봄  

유연한 운영 시간 

식사 및 간식(해당되는 경우)  

합리적인 요금 

자격을 갖춘 보육 교사

연령에 따른 어린이를 위한 전문 활동  

연령에 적합한 장난감 및 교육과정

59 서비스 제공업체의 서비스 혜택에 관한 한 가지 형태의 메시지가 모든 가족에게 통하지 않을 수 있다는 점에 유의하세요. 

60  0~3세, 왜 0~3세인가? (2023), https://www.zerotothree.org/why-0-3/ (2023년 8월 1일 마지막 접속). 보육 연합 로스 앤젤레스, 양질의 보육 선택 

(2023), https://www.ccala.net/connect-to-child-care/choosing-quality-child-care/ (2023년 8월 1일 마지막 접속). 

Korean 

정
의

, 정
부

 기
관

, 주
요

 리
소

스
 및

 규
정

 
보

육
_b

o
o
km

ark2 센
터

 
목

차
 

소
개

 
가

정
 기

반
 보

육
원

자
원

 디
렉

토
리

 
 

https://www.zerotothree.org/why-0-3/
https://www.ccala.net/connect-to-child-care/choosing-quality-child-care/


페이지 56 

보육 센터 

가족에 대한 지원 (계속됨) 

지원 방법 

 자원 및 추천 기관 (R&R) 

 지역 자원 및 추천 기관과 연결하여 영유아 돌봄을 찾는 가족을 

위한 추천 프로그램에 보육 프로그램을 포함하세요. 

 소셜 미디어 및 기타 기술 

 소셜 미디어와 프로그램 웹사이트(동영상 등 포함)를 사용하여 

프로그램을 홍보합니다. 지역 중소기업 개발 센터에서 소상공인에게 

무료 마케팅 지원을 제공할 수 있습니다. 

 QR 코드를 생성하여 프로그램 정보에 쉽게 접근할 수 있도록 합니다.

 대면 및 입소문 

 공동체 행사에 참석하여 직접 프로그램을 홍보하세요. 

 가족들이 친구, 가족, 동료들과 프로그램에 대한 정보를 공유하도록 장려하세요. 

QR 코드를 공유하여 스마트폰을 통해 프로그램 정보에 쉽게 접근할 수 있도록 합니다.

임신 중이거나 최근에 출산했거나 최근에 부모 또는 보호자가 된 부모가 
포함된 네트워크에 참여하세요. 
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자원 디렉토리 

이 자원 디렉토리에는 이 툴킷에 참조된 정부 기관, 비영리 기관 및 재무 계획 리소스에

대한 링크, 연락처 정보 및 요약이 포함되어 있습니다. 

정부 기관 

연방 

미국 중소기업 협회, 중소기업 개발 센터 (SBDC) 

213-634-3855 •

https://www.sba.gov/local-assistance/resource-partners/small-business-development-centers-sbdc

중소기업 개발 센터는 중소기업청과 협력하여 창업 및 기존 사업 확장을 

지원하는 정보 도구를 개발하고 제공하는 등 중소기업을 위한 상담 및 교육을 제공합니다. "양질의 보육 

사업을 시작하는 방법"이라는 간행물은 여기에서 확인할 수 있습니다. 

주 

캘리포니아 사회복지부, 지역사회 허가 관리부 (CCLD)

(916) 654-1541 • www.cdss.ca.gov

지역사회 허가 관리부(CCLD)의 임무는 효과적인 협력적 규제 집행 시스템을 운영하여 공동체

관리에 참여하는 모든 사람의 건강, 안전 및 삶의 질을 증진하는 것입니다. 보육 허가 프로그램은

캘리포니아 전역에 위치한 19개 지역 사무소를 통해 허가된 보육 센터 및 가정 기반 보육원에 대한 

감독과 집행을 제공합니다. 지역별 지역 사무소 목록은 여기에서 확인할 수 있습니다. 

로스앤젤레스 카운티 

로스앤젤레스 카운티 감독 위원회 

(213) 974-1411 • www.bos.lacounty.gov

감독 위원회는 차터 카운티인 로스앤젤레스 카운티의 관리 기관입니다. 따라서 미국 전체에서 

가장 크고 복잡한 카운티 정부의 행정부 및 입법부의 수장 역할을 하는 독특한 기능을 가지고 

있습니다. 카운티 부서와 기관의 업무를 수행하는 공무원들은 천만 명이 넘는 카운티 인구의 

요구를 충족하기 위해 일하고 있습니다. 또한 수퍼바이저 위원회는 구역 지정 이의신청을 

감독하고 카운티의 88개 비통합 지역에 대한 지방 자치 서비스를 담당합니다. 

로스앤젤레스 카운티 소비자 사업국 (DCBA)

(800) 593-8222 • https://dcba.lacounty.gov/

로스앤젤레스 카운티 소비자 비즈니스 보호국은 소비자, 기업 및 지역사회에 교육, 변호 및 불만

해결 서비스를 제공합니다. DCBA는 중소기업을 정부 계약 기회와 연결하고 지역 중소기업을 

인증합니다. DCBA의 중소기업 컨시어지 서비스는 로스앤젤레스 카운티에서 성공적인 소기업을 

시작하는 기업가를 돕기 위한 원스톱 서비스 제공처입니다.4

로스앤젤레스 카운티 경제기회국

844-777-2059 • https://opportunity.lacounty.gov/

로스앤젤레스 카운티 경제기회부는 워크숍, 법률 지원 추천, 보조금 기회 등을 포함하여 주민들이 소규모

비즈니스를 시작하고, 시작하고, 인증하는 데 도움이 되는 무료 맞춤형 1:1 개별 상담을 제공합니다. 
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정부 기관 

로스앤젤레스 카운티 (계속됨) 

로스앤젤레스 카운티 소방부 (소방부) 

(323) 881-2411 • www.fire.lacounty.gov

화재 예방 부서는 적절한 안전 관행의 이점에 대해 공동체를 교육하고 생명, 환경 및 재산에 

위협이 되는 모든 유형의 위험 상황을 식별하고 제거하는 데 중점을 둡니다. 화재 예방 지역 

단위는 로스앤젤레스 카운티 전역에 위치하고 있으며 세 개의 지역으로 나뉩니다: 북부, 중앙, 

동부 지역. 

로스앤젤레스 카운티 지역 계획부 (지역 계획) 

(213) 974-4103 • www.planning.lacounty.gov

지역 계획부(지역 계획)는 로스앤젤레스 카운티의 비통합 지역에 대한 모든 토지 이용 

계획 기능을 수행합니다. 이들의 서비스에는 장기 계획, 토지 개발 상담, 프로젝트/사례 

접수 및 처리, 환경 검토, 각 카운티 비통합 지역사회에 대한 구역 설정 집행이 

포함됩니다. 지역 계획 필드 오피스 목록은 여기에서 확인할 수 있습니다. 

로스앤젤레스 카운티 영유아 보육 및 교육 발전 사무소 (OAECE)

(213) 974-6411 • www.childcare.lacounty.gov

영유아 보육 및 교육 발전 사무소(OAECE)는 영유아 보육 및 교육 프로그램의 가용성, 품질 및 접

근성을 개선하기 위한 정책 권장 사항을 수립하고, 계획을 촉진하며, 다양한 서비스를 제공합니

다. OAECE는 정보에 입각한 부모의 영유아 보육 및 교육 서비스 선택과 해당

서비스에 대한 부모의 의미 있는 참여를 촉진하기 위한 노력을 지원합니다. 마지막으로

OAECE는 여러 분야에 걸쳐 가족에게 필요한 구체적인 지원에 대한 접근성을 높이기 위해

노력하고 있습니다.

로스앤젤레스 카운티 공공사업, 건축물 및 안전 부서 (건축물 및 안전)

(626) 458-3173 • www.dpw.lacounty.gov

공공사업부, 건물 및 안전 부서(건물 및 안전)는 1933년 3월 카운티 건축법 및 표준이 채택된 이래 

안전한 건물 설계, 건설, 완공된 건물 프로젝트의 승인을 보장하고 법규 집행을 위한 서비스를 

제공해 왔습니다. 건물 및 안전은 카운티의 건축법 및 규정의 집행을 통해 개인 소유 건물 및 

구조물의 설계, 시공, 설치, 철거 및 유지 관리에 대한 건축 허가, 검토 및 모니터링을 제공합니다. 

건축 서비스는 공공사업 본부, 비통합 지역사회에 서비스를 제공하는 11개 건축 및 안전 지구 

사무소 중 한 곳, 법인 도시에 서비스를 제공하는 14개 계약 도시 사무소에서 비통합 지역사회에 

제공됩니다. 허가 신청서 및 허가증은 EPIC-LA 웹사이트를 통해 온라인으로 제출하고 발급받을 수 

있습니다. 
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https://www.dpw.lacounty.gov/
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보육 

법률 센터 

비영리 기관 

무료 법률 지원 

보육 법률 센터 

(415) 558-8005 • www.childcarelaw.org

보육 법률 센터는 입법, 옹호 및 소송을 통해 저소득층 가정을 위한 보육 서비스 확대, 가정 보육 

제공자의 공평한 임금, 장애 아동의 권리 증진에 중점을 두고 있습니다. 보육 법률 센터에서는 보육 

서비스 제공자에게 리소스 가이드와 무료 법률 자문을 제공합니다. 

공공 법률 상담 기관 

(213) 385-2977 x 300 • www.publiccounsel.org

1970년에 설립된 공공 법률 상담 기관은 미국 최대의 무료 법률 서비스 제공 기관으로, 혁신적인 

법률 모델을 활용하여 저소득층과 유색인종 공동체의 정의, 희망, 기회를 증진하는 데 힘쓰고 

있습니다. 공공 법률 상담 기관의 유아 보육 및 교육 법률 부서는 LA 카운티에서 보육 서비스 

제공업체를 위한 무료 법률 서비스를 제공하는 유일한 기관입니다. 이 프로그램의 목표는 

제공자가 보육 프로그램을 개설하고 운영하는 데 있어 장벽을 극복하도록 지원함으로써 로스앤젤

레스 카운티에서 양질의 영유아 보육 및 교육 공급을 유지하고 늘리는 것입니다. 공공 법률 상담 

기관은 가정 내 보육 제공자에 대한 집주인의 차별, 지역 관할권에서 부과하는 토지 

사용/구역 제한, 주 라이선스 규정 준수, 책임 및 위험 관리와 관련된 비즈니스 문제 탐색, 

제공자와 비즈니스를 보호할 계약서 및기타 거래 문서 작성, 고용법 이해 및 준수 등 가정 보육 

제공자와 비영리 보육 센터 모두를 지원하기 위한 문제를 지원합니다. 
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보육 제공자를 위한 리소스 및 지원 

캘리포니아 보육 자원 및 추천 네트워크 (R＆R) 

(415) 882-0234 • www.rrnetwork.org

보육 자원 및 소개 기관(R&R)은 캘리포니아의 모든 카운티에 존재하는 주 정부 지원의 지역사회 기반 

프로그램입니다. R&R은 부모, 보육 서비스 제공자 및 공동체를 지원하는 잘 발달된 시스템으로 

구성되어 있습니다. 지역 자원 및 소개 기관은 지역사회의 보육 서비스 제공자에 대한 포괄적인 데이

터베이스를 관리합니다. 인가된 가정 기반 보육원 및 보육 센터에 대한 데이터를 포함하여, 보육 제공

자의 인가 상태, 사용하는 언어, 서비스를 제공하는 연령대, 제공하는 일정, 센터 또는 가정 보육원에

서 이용할 수 있는 공간 수를 추적, 보육 서비스 제공업체와 협력하여 보육의 질을 개선하고 해당 카

운티의 공급을 유지 및 확대, 보육 제공자가 사업을 유지하는 데 도움이 되는 교육 및 기타 서비스를 

제공, 보육 문제를 이해하고 보육 수요를 해결하기 위한 계획을 세울 수 있도록 지역사회와 지도자를 

교육합니다. R&R 서비스는 무료이며 모든 보육 제공자가 이용할 수 있습니다. 

로스앤젤레스 보육 연합 

(323) 274-1380 • www.ccala.net

로스앤젤레스 보육 연합(CCALA)은 로스앤젤레스 카운티에 있는 10개의 자원 소개 및 대체 결제 

기관으로 구성된 파트너십입니다. 이 10개 기관은 로스앤젤레스 카운티 전역의 수천 가정과 보육 

서비스 제공업체에 서비스를 제공합니다. 서비스에는 가족이 지역사회에서 양질의 보육 및 기타 

기존 지원 서비스를 찾고 식별하는 데 도움을 주는 것, 보육 서비스 제공자를 위한 종합적인 교육 

및 기타 인력 전문성 개발 제공, 자격을 갖춘 가족에게 보조금 지원 보육 바우처 제공, 변호, 건강, 

영양 및 기타 가족 강화 이니셔티브와 같은 주제에 대한 정보를 가족과 보육 서비스 제공자에게 전달

이 포함됩니다. 카운티 전역의 CCALA 파트너 기관은 종합적인 보육 및 영유아 학습 서비스 및 프로그

램을 제공하고, 다양한 언어로 평범한 보육 제공자, 가족 및 아동에게 다가갈 수 있으며, 다양한 고객

과 효과적으로 협력할 수 있는 문화적 역량과 고유한 지역사회에 대한 높은 이해도를 갖추고 있습니

다. 

제로 투 쓰리 

(202) 638-1144 • https://www.zerotothree.org/

1977년부터 제로 투 쓰리는 유아 발달 과학에 대한 

전문 지식을 선구적인 프로그램, 현장 선도적인 교육 

및 리소스, 대응력 있는 정책 솔루션을 만들어 

왔습니다. 회원 기반 조직인 이 단체는 아동 발달에 

초점을 맞춘 다양한 분야의 전문가들이 지식과 기술을 

발전시키기 위해 노력하는 활기차고 연결된 공동체를 

제공합니다. 이들의 활동은 어린이와 그 가족, 그리고 

우리의 미래를 위해 지속적이고 혁신적인 변화를 

만들어냅니다. 
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재정 계획 자원 

브라이트휠 

(800) 966-7353 • www.mybrightwheel.com

브라이트휠은 유치원, 보육기관, 캠프, 방과 후 프로그램을 위한 올인원 소프트웨어

플랫폼입니다. 브라이트휠은 교사가 하루를 관리하고 학부모와 소통할 수 있도록 돕고, 

학부모에게 자녀의 학습에 대한 심층적인 인사이트를 제공하며, 관리자를 위한 운영 

관리 프로세스를 자동화합니다. 이 플랫폼은 교사와 관리자가 하루에 최대 1시간을 

절약하는 동시에 학부모의 만족도를 높이고 자녀의 학습과 더 긴밀하게 연결되는 

것으로 나타났습니다. 연간 예산 플래너는 여기에서 확인할 수 있습니다. 

켄게이지 

(800) 310-5661 • www.cengage.com

켄게이지는 학생들이 원하는 미래를 향해 자신감과 추진력을 키우는 학습 환경을

만듭니다. 전 세계 고등 교육, 초중고, 전문직, 도서관 및 인력 교육 시장에 서비스를 

제공하는 켄게이지는 모든 학생을 환영하며 모든 사람이 학습에 접근할 수 있는 

도구를 설계합니다. (견본) 예산은 여기에서 확인할 수 있습니다.

스타트 스몰 씽크 빅 

(646) 723-4053 x101 • www.startsmallthinkbig.org/

스타트 스몰 씽크 빅은 중소기업이 성장하는 데 필요한 자원 및 공동체와 연결하여 

기업가 정신의 형평성과 포용성을 증진하는 데 전념하는 비영리 단체입니다. 스타트 

스몰 씽크 빅은 소수인종 기업가, 여성, 성소수자 기업가, 이민자, 재향군인, 장애인 

기업가, 저소득층 기업가, 전직 수감자 등과의 파트너십에 중점을 두고 있습니다. (견

본) 손익 계산서는 여기에서 확인할 수 있습니다.
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https://mybrightwheel.com/
https://info.mybrightwheel.com/template/annual-budget-planner
https://www.cengage.com/
https://www.cengage.com/resource_uploads/downloads/0495808989_226293.pdf
https://www.startsmallthinkbig.org/
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1LRmulz3QX3-TFnqmhh-AdPzDuhVwiHep/edit#gid%3D592832386



